PLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLPLPL LS LSS

ANANANAANANANNANNNANANANANNS

ASOCIACION DE SUPERVISORES, TECNICOS Y
SUB OFICIALES EN SITUACION DE RETIRO DEL

EJERCITO DEL PERU
Prolong. Leticia N° 1018 (3er piso) Teléfono: 426-2009
Lima 1

MEMORIA ANUAL
CONSEJO DIRECTIVO
ASTYSOREP

2024

NPPLAPL PSP LSS LS PS PSP S S S

2

2 20 20 0 Vo Mo R Vo M ¥

D Y20 20 Vo Wi Vo V2o Mt VA Y20 Y20 M2 Wiy V20 V20 W20 Y2 Y20 V20 P2 W2 W20 20 00 Y2 Y20 V20 P O



MEMORIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

MENSAJE DEL PRESIDENTE

Senores Asociados:

En nombre del Consejo Directivo que tengo el honor de presidir, me dirijo
a la Asamblea General para presentarle el saludo de bienvenida a la masa
asociativa que concurre a esta convocatoria institucional, debo manifestar
también a los sefiores asociados que el ano 2024 hemos captado ochenta y siete
(87) asociados, una recuperacién que se ha mantenido durante todo el afio 2024,
teniendo en cuenta asi como ingresan también fallecen, lo positivo es que los que
ingresan son mas de los que fallecen, esta es la razon por la que se mantiene la
cantidad numérica de asociados, por lo que recomendamos a los integrantes de
esta noble instituciéon a contribuir en la captaciéon de asociados, nuestro

compromiso debe orientarse a ser entes multiplicadores de los beneficios que
brinda ASTYSOREP.

Los logros y objetivos que este Consejo Directivo se ha trazado estan
orientados a consolidar todos los aspectos y seguir situado en el lugar con
expectativas entre las instituciones similares en el medio, en las postrimerias a
cumplir 36 anos de vida institucional se mantiene el liderazgo para la
satisfaccion de nuestros asociados.

Por estas razones el Consejo Directivo convoca a Asamblea General
Ordinaria de acuerdo al mandato estatutario para dar cuenta de la gestion
administrativa en la que ponemos a su consideracion los Estados Financieros
correspondiente al periodo econémico 2024 y la consiguiente Memoria Anual que
refleja el trabajo del Consejo Directivo.

En el trabajo de los dirigentes en gestion se visualiza el caminar
ascendente al haber alcanzado resultados positivos en la parte econémica de la
Asociacion, resaltando la captaciéon de asociados que nos motiva a continuar
trabajando en la linea de la estabilidad que nos permitira poner en el mejor
escenario la rapidez con la que se otorga los beneficios y ayudas sociales a todos
sus asociados y esposas que conforman la Asociacion.

El Consejo Directivo agradece la participaciéon de sus asociados que
contribuyen al crecimiento econémico y asociativo que se traduce en la fortaleza
de la Familia ASTYSOREP

“UNIDOS SOMOS GRANDE”
DESUNIDOS NO SOMOS NADA”
ANTONIO RICALDI CAJAHUANCA

PRESIDENTE
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PERFIL ECONOMICO FINANCIERO 2024

En relacién al Aspecto Econémico — Financiero de ASTYSOREP, pese a la
disminuciéon de aportantes por fallecimiento, casi se ha alcanzado la meta de
Recaudacién por cuotas ordinarias, obteniendo un ingreso del 99.18% a lo
presupuestado.

En los margenes de créditos otorgados por el Fondo de Prevision Social
hemos superado hasta el 107.62% del 100% presupuestado.

El ingreso de cuotas ordinarias, ha permitido pagar oportunamente los
diferentes subsidios y los gastos administrativos. De la misma forma, se han
atendido en su totalidad las solicitudes de préstamos de acuerdo a las normas
reglamentarias.

Por lo expuesto podemos demostrar el Superavit en las Cuentas del
Ejercicio del ano 2024 de Cuatrocientos dos mil setecientos trece con 56/100
Soles (S/.402,713.56).

Teniendo un excedente acumulado al 31 de Diciembre del 2024 de Dos

millones trescientos dieciocho mil trescientos cincuenta y tres con 56/100 Soles
(S/.2'318,353.56).

Ademas, tenemos recursos econémicos al 31 de Diciembre del 2024 de Seis

millones trescientos ochenta y seis mil novecientos veintinueve con 74/100 Soles
(S/.6'386,929.74).

ORGANOS DE DIRECCION Y CONTROL

CONSEJO DIRECTIVO

Presidente : Sr.  ANTONIO RICALDI CAJAHUANCA
Vice — Presidente : Sr. MANUEL CORPUS SARMIENTO POMA
Secretario General : Sr. EFRAIN LUIS CARDENAS BRAVO
Tesorero : Sr. FELIX GERMAN LAURA SOLORZANO
Vocal Asistencia Social Sr. ALEJANDRO AHUANARI SORIA
CONSEJO DE VIGILANCIA

Presidente Sr. LUIS ANTONIO MATTA HERNANDEZ
Secretario : Sr. DAVID PEREZ CAPCHA

Vocal : Sr. JELBER MANUEL SILVA NAGUA
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1. COMITE DE ADMISION Y RENUNCIA DE ASOCIADOS

Presidente : Sr.
Secretario : Sr.
Vocal : Sr.

2. COMITE DE PREVISION SOCIAL (PRESTAMOS)

Presidente : Sr.
Secretario : Sr.
Vocal : Sr.

3. COMITE DE ASISTENCIA SOCIAL

Presidente : Sr.

Secretario : Sr.

Vocal : Sr.
4. ASESORES

Asesor Legal : Dr

Asesor Contable

5. EMPLEADAS
Aux. Contabilidad :
Secretaria :

Sra.
Sra.

YOLANDA MURGA LLANOS
MARIBEL S. CARHUAMACA RIVERA

ANTONIO RICALDI CAJAHUANCA
EFRAIN LUIS CARDENAS BRAVO
FELIX GERMAN LAURA SOLORZANO

MANUEL CORPUS SARMIENTO POMA
ALEJANDRO AHUANARI PLAZA
FELIX GERMAN LAURA SOLORZANO

ANTONIO RICALDI CAJAHUANCA
ALEJANDRO AHUANARI PLAZA
FELIX GERMAN LAURA SOLORZANO

. FERNANDO S, CASTILLO CAMACHO
CPC. RODRIGO AREVALO VERAMATOS

ESCALA DE BENEFICIOS SERVICIOS ASISTENCIALES

Cuota Mensual S/. 34.10

BENEFICIOS TITULAR ESPOSA TOTAL
glgs)pltahzacmn S/. 25.00 (30 dias al 750.00 750.00 1,500.00
Intervencién  Quirtrgica  (Cirugia 600.00 600.00 1.200.00
Mayor)

Gastos de Velatorio 600.00 600.00 1,200.00
Gastos de Sepelio 2,300.00 2,300.00 4,600.00

Los servicios asistenciales, son subsidios (beneficios) econémicos que la

Asociacion otorga al asociado.

El Subsidio por Hospitalizacién se otorgara sélo por treinta (30) dias al
ano, computandose en forma alterna o continuada, sea en Clinica u Hospital.

(Dia de 24 horas y Afio de 12 meses).
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El Subsidio por Intervencion Quirurgica se otorgara sélo en casos de
Cirugia Mayor (Tabla del HMC) y por una sola vez al afio. (Afio de 12 meses).

Para gozar de ellos es necesario que el asociado se encuentre inscrito en el
Padrén con un minimo de seis (06) meses de antigiiedad de cotizante, para los
que ingresen hasta los 60 afios de edad y de doce (12) meses de antigiiedad de
cotizante para los que ingresen de 61 a 65 afnos de edad, ambos en forma
Ininterrumpida.

SERVICIOS ASISTENCIALES OTORGADOS A LOS ASOCIADOS

“ASTYSOREP”

DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2024

SERVICIO

PARTIDA ASISTENCIAL PRESUPESTO | OTORGADO SALDO
658.1 Hospitalizacién 56,250.00 38,230.00 18,020.00
658.2 Cirugia Mayor 60,000.00 39,000.00 21,000.00
658.3 Velatorio 49,800.00 34,200.00 15,600.00
658.4 Gastos de Sepelio 190,900.00 126,500.00 64,400.00
658.5 Ofrendas Florales 4,500.00 2,465.00 2,035.00
658.7 Prov. Imprevistos 8,105.34 0.00 8,105.34

TOTALES 369,5655.34| 240,395.00| 129,160.34

FONDO DE PREVISION SOCIAL (PRESTAMOS)

I.  ORGANIZACION
El Servicio de Prevision Social funciona bajo la direccion del Comité de
Prevision Social.

II. FUNCIONAMIENTO

Los créditos se otorgan previa calificacion del asociado solicitante, el

cual debe estar al dia en su cuota asociativa.
La calificacién consiste en:

° o T

f.

Liquidez del sueldo.
Otras deudas.

Referencias internas de su capacidad de pago.
Haber cancelado el préstamo anterior.
Monto del préstamo a otorgarse y amortizaciones mensuales, de

acuerdo a la Tabla base.

Intereses del préstamo, tasa fija de 1.5 mensual.

Las solicitudes de crédito son atendidas el mismo dia con cheque o
transferencias bancarias. Asimismo, se atiende refinanciamientos de
Préstamos.
El Fondo de Prevision Social, tiene una partida exclusiva para la
atencién oportuna de los préstamos.
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III. CREDITOS OTORGADOS
Solicitudes atendidas el afio 2024:

IV. INTERESES CAPTADOS

1,026 Solicitudes con un

S/, 2°362,550.00

S/.256,213.44 Soles.

Los intereses cobrados a nuestros asociados, son a Tasa Fija 1.5%
mensual, conforme a lo aprobado, mas bajo que del sistema financiero,
lo que se considera el caracter social del Servicio de Previsién Social de

la ASTYSOREP.

SOLICITUDES DE PRESTAMOS OTORGADOS A LOS

ASOCIADOS “ASTYSOREP”
DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2024
CANTIDAD DE

MESES SOLICITUDES MONTO
ENERO 74 168,600.00
FEBRERO 78 179,100.00
MARZO 80 190,000.00
ABRIL 102 244,300.00
MAYO 79 163,500.00
JUNIO 71 161,100.00
JULIO 76 170,000.00
AGOSTO 95 245,400.00
SETIEMBRE 89 179.200.00
OCTUBRE 83 196,900.00
NOVIEMBRE 89 181.500.00
DICIEMBRE 124 982.950.00
TOTALES 1026 362,550.00

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

1. SESION SOLEMNE Y ALMUERZO DE CAMARADER{A POR EL XXXV
ANIVERSARIO DE LA ASTYSOREP

DIA 31 ENE 2024
LUGAR : Circulo Militar de Supervisores, Técnicos y Suboficiales del

Ejército del Perti (CM-STS) - Chorrillos.

ENTREGA DE PRESENTES A LAS MADRES Y PADRES ASISTENTES,

ALMUERZO Y BAILE SOCIAL POR EL DfA DE LA MADRE Y PADRE

DiA ; 10 MAY 2024
LUGAR : Circulo Militar de Supervisores, Técnicos y Suboficiales del

Ejército del Pert (CM-STS) — Chorrillos
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. VISITA Y ENTREGA DE PRESENTES A LOS SENORES ASOCIADOS
HOSPITALIZADOS EN EL HMC.

. SESI()N SOLEMNE, ALMUERZO Y BAILE GENERAL POR EL DfA DEL
EJERCITO (DIA DEL REENCUENTRO)

DiA : 09 DIC 2024
LUGAR : Circulo Militar de Supervisores, Técnicos y Suboficiales del
Ejército del Perti (CM-STS) — Chorrillos

. ENTREGA (DISTRIBUCION DE VALES DE PAVO SAN FERNANDO) A
LOS ASOCIADOS A NIVEL NACIONAL

CONVOCATORIAS A ASAMBLEAS

. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

DIiA : 26 DE ENERO DEL 2024

AGENDA “APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2023” Y
EXPOSICION DE LA MEMORIA ANUAL DE LOS
CONSEJOS DIRECTIVO Y DE VIGILANCIA.

. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

DIA : 24 DE JULIO DE 2024

AGENDA PARA CONOCER, EVALUAR Y APROBAR LA
EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL PRIMER
SEMESTRE.

. ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

DIA : 06 DE DICIEMBRE DE 2024
AGENDA PARA SUSTENTAR EL ESTUDIO MATEMATICO
ACTUARIAL

. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

DIA : 13 DE DICIEMBRE DE 2024

AGENDA “PARA CONOCER Y APROBAR EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO Y PLANES DE DESARROLLO
PARA EL EJERCICIO DEL ANO SIGUIENTE”.
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ANEXO 01:
ASOCIADOS FALLECIDOS DE ENERO A DICIEMBRE 2024

El Consejo Directivo de la Asociaciéon de Supervisores, Técnicos y Sub
Oficiales en Situacién de Retiro del Ejército del Pertt (ASTYSOREP), tiene
el penoso deber de comunicar el sensible fallecimiento de sefores y
senoras asociados, haciendo llegar a sus familiares nuestras mas sinceras

condolencias.

N/O | GRADO APELLIDOS Y NOMBRES FALLEC.
01 SO1 ESPINOZA PAREDES JUAN 02 DIC
02 SO1 ALEGRIA CELIZ ERASMO 03 ENE
03 TCO 2 MEDRANO ESTRADA JUAN ANDRES 08 ENE
04 TCO] ARANA ALENCAR ROLSAN 16 ENE
05 TCO 3 ALBURQUEQUE CASTRO EDUARDO 24 ENE
06 SO1 MUNOZ ALTAMIRANO GUILLERMO VICTOR 27 ENE
07 SO 2 LAVALLE NAVARRO JOSE 28 ENE
08 SO 2 VARGAS TAMAYO PEDRO 10 FEB
09 SRA. ARAUJO GOMEZ REYNA 10 FEB
10 SO1 ALVAREZ VILCA JUAN 13 FEB
11 TCO 2 GONZALES LEVANO JUAN SIMON 13 FEB
12 TCO 3 HUANACUNI HUANACUNI MATEO 20 FEB
13 TCO]J MARCOS GOMEZ PEDRO PABLO 20 FEB
14 TCO]JS MAMANI AMARU FIDEL 21 FEB
15 TCO]JS OLAYA GUTIERREZ MANUEL SEGUNDO 22 FEB
16 TCO 2 DEXTRE GONZALES AGUSTIN 27 FEB
17 SRA. ESQUIVEL GARCIA VDA. DE ESPILCO 19 MAR
18 TCO]J TALLEDO ALBUJAR ALEJANDRO 30 MAR
19 SRA. EYZAGUIRRE DAVILA WILMA PALMIR 05 ABR
20 TCO]J JIMENEZ PAUCAR BELTRAN 16 ABR
21 TCO]J CAYANCHI HUAMANI RUFINO 19 ABR
22 TCO 3 CHAUPIN ROJAS LEOPOLDO ELIAS 22 ABR
23 TCO]J ROMERO MELENDEZ DIONICIO 24 ABR
24 TCO1 MUNOZ CHUNG WALTER 30 ABR
25 TCO 3 BECERRA VERASTEGUI EDUARDO JUAN 10 MAY
26 SRA. ANGULO ALMEIDA IRMA OFELIA 13 MAY
27 TCO 3 DIAZ SALAZAR JUAN 12 JUN
28 TCO 3 GRAUS ALVARADO SIXTO NOE 15 JUN
29 SO1 ESPINOZA MOGROVEJO SEGUNDO 03 JUL
30 TCO 2 OLAYA OJEDA LUIS FERNANDO 07 JUL
31 SRA. MATICORENA CASTILLO VDA. DE RAMIREZ EVA 09 JUL
32 TCO 2 ARIAS GONZALES FELIX ROBERTO 15 JUL
33 TCO1 MIRANDA GARCIA SEGUNDO 30 JUL
34 TCO 3 VINCES ORREGO WALTER 15 AGO
35 TCO 3 CASTRO MENDOZA RAUL 16 AGO
36 TCO1 PIEDRA PENA JOSE ORIOL 18 AGO
37 TCO] MORI BARRIOS RUBEN WILFREDO 21 AGO
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39 TCO 3 GARGATE MENDEZ VICENTE 21 AGO
40 SO2 VELASQUEZ ZACARIAS JUAN ROBERTO 25 AGO
41 SRA. COABOY CESPEDES DE TORRES GENOVEVA S/TRAM
42 TCO 2 GASPAR CAYLLAHUA ROGELIO 01 SET
43 TCO1 PACCO BERNABE JUAN 09 SET
44 SO2 COTRINA MIRANDA VIGBERTO 16 SET
45 SO1 PALOMINO GUTIERREZ PABLO ERNESTO 02 OCT
46 TCO 2 ESPINOZA AUDANTE JORGE OSWALDO 13 OCT
47 SO1 REQUENA CORDOVA MAURO 18 OCT
48 TCO 2 GASPAR MEDINA RICARDO 16 OCT
49 SO1 MONTEJO CARDOZA LEONCIO 01 NOV
50 TCO1 DURAN SANTOS RAUL CLEVER 08 NOV
51 SRA. HERENA MARTINEZ ESTHER ELOISA 10 NOV
52 SRA. ALACHE PAREDES JUANA ROSA 24 NOV
53 TCO] MONZON OTOYA ROBERTO S/TRAM
54 TCO] PARI QUISPE FELIX VALOIS 07 DIC
55 TCO] ZEGARRA RIMACHI JUSTO PASTOR 14 DIC
56 SO3 DELGADILLO ZAVALA DIOMEDES HUGO 23 DIC
57 TCO 2 CORNEJO MORA JULIO DANIEL 30 DIC
ESPOSAS:

N/O | ESPOSA APELLIDOS Y NOMBRES FALLEC.
01 SRA. GUEVARA RODRIGUEZ DE PEREZ FANNY 18 ENE

02 SRA. CAMPOS BALDEON DE FUERTES MARIA 09 FEB

03 SRA. GUERRERO DE CRISTOBAL ANGELICA 20 FEB

04 SRA. RIVAS REYES DE GUTIERRZ FERMINA 13 ABR

05 SRA. RIVERA PARIAN DE AVILA LUCIA 05 AGO

06 SRA. ESCOBEDO OYARCE DE MILIAN MARIA 09 SET

07 SRA. PACHECO TEJADA DE SANCHEZ DAFNE 26 SET

08 SRA. OCAMPO OJO DE CAMAN MARIA 07 OCT
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PENSAMIENTO

“No es ignorante aquel que no sabe leer ni escribir,
1gnorante es aquel que sabiéndolo hacer, no lo hace”.

Virgilio

“El éxito no se logra solo con cualidades especiales,
Es sobre todo un trabajo de constancia,
de método y de organizacion”.
Victor Hugo

“El trabajo en equipo genera confianza
y la confianza genera crecimiento”.

Nazin Ambalath
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