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Siempre adelante ASTYSOREP
uniendo lazos de amistad
con sentimiento de hermandad
por ésta gran Institucion. (Bis)

ESTROFA

I
Dios y Patria es nuestro lema
del Ejército Peruano
retirados con honor
por la gloria del Perd.

1]

Tercera edad es juventud
crisol de la experiencia
por los afios de servicio

siempre heraldos en accién.

11
El progreso en familia
con orgullo y gratitud
tus ideas se fusionan
por esta noble Asociacidn.

A%

A nuevas generaciones
impulsas triunfo con amor
buscando pazy libertad
por la grandeza nacional. (bis)
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3. RENOVACION DE CONTRATO A PLAZO FIJO

INICIO 17/03/2022 HASTA EL 12/03/2023

N2 DE CUENTA 0600085-1-3-004 (FONDO DE RESERVA)
TASA DE INTERES POR DOS ANOS 3.25%

MONTO TOTAL INTERESES AL VENCIMIENTO

4. CUENTA INTERNA DE APORTES
Ne DE CUENTA 0600085-1-1-001

S/.774,488.54 (F.R.)

S/.

S/.

25,170.88

621.11

EDITORIAL

Al tiempo de finalizado el 2022, he iniciado el afio 2023 el escenario de
normalizacion viene dandose gradualmente, sin embargo, los hechos de pandemia
por el covid-19, ocurridos en estos 2 afios no solamente deben existir como un
recuerdo, sino que es necesario manifestarlo porque los errores perpetuados en la
carencia y fragilidad del sistema de salud deben ser expuestos en forma
permanente hasta su mejoramiento. Esta experiencia debe convertirse en
lecciones aprendidas para responder mejor en el futuro.

El afio 2020, por lamentable que haya sido, marcara un hito en la historia
global moderna, y también en la de nuestro pais. Un afio terrible y traumético para
todos, vivimos las conmovedoras situaciones de la pandemia, experimentamos
tristeza, angustia y mas tristeza. Pero a pesar de todo, sobrevivimos, y analizando
retrospectivamente sentiremos que estuvimos desprovistos de cobijo cuando lo
necesitamos; carentes de un liderazgo sincero — por parte de nuestras autoridades;
abandonados a nuestra suerte — por marchas y contramarchas en acciones
sanitarias que debieron ser las mas importantes en los primeros cuatro meses de
la cuarentena en vez de simplemente “aislarnos” y, con una ausencia total de
racionalidad ética y hasta juridica por decisiones equivocadas reiteradas, en las
acciones médicas, y hasta violacién de los derechos fundamentales de pacientes
y personas en transito.

Las Instituciones como la nuestra, han sido golpeadas fuertemente, baja
tremenda y lamentable de asociados, ocasionando fuertes contracciones en su
economia-ingresos, reduciendo la cantidad de gestiones-demanda para su
atencion, en lo que nos toca las multiples solicitudes presentadas de servicios
asistenciales y prevision social, han sido atendidas puntualmente, redireccionando
las actividades mayoritariamente al sistema virtual y en algunos casos
presenciales, cumpliendo cabalmente nuestras funciones y responsabilidades.

En la actualidad las organizaciones sin fines de lucro, en particular nuestra
Asociacion, es necesario adaptarnos a este mundo cambiante, lo cual va desde
examinar nuestra mision (razén de ser) y su vision (proyeccion a futuro) y objetivos
estratégicos, y a partir de esto alinear todos los esfuerzos para caminar en la
direccién que deseamos, mejoremos las practicas directivas y de administracion,
optimicemos las atenciones a los asociados. Estas exigencias nos generan retos
individuales como seres humanos, los habitos positivos debe cambiarnos para
adaptarnos con éxito a este mundo que se transforma mas; es decir la evolucion
de la organizacion/Asociacién debe partir de la CALIDAD de persona que somos.

RUBEN ANIBAL QUINCHO BARRERA
PRESIDENTE




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA VIRTUAL (NO PRESENCIAL)
(Aprobacién del Avance Presupuestal del 1er semestre afio 2022)

En cumplimiento al Art. 25° inciso “b” del Estatuto vigente y considerando
la continuidad de la Emergencia Sanitaria a nivel nacional decretada por el
gobierno central, dictando las medidas de prevencién y control del COVID 19, el
dia 26 de julio del 2022, se llevé a cabo la Asamblea General Ordinaria Virtual para
desarrollar la siguiente Agenda: “Conocer Evaluar y Aprobar la Ejecucion del
Presupuesto del Primer Semestre del afio 2022, la misma que se llevd a cabo en
primera convocatoria a las 15:00 hrs. y a las 15:30 hrs en segunda convocatoria,
aperturada la Asamblea en la Estacidn Orden del Dia, el Sefior Tesorero dio inicio
a su exposicidn, siendo aprobado por unanimidad por los asociados que asistieron
a esta Asamblea Virtual.

LLEVADO A CABO EL 26 DE JULIO DEL 2022
MEDIANTE PLATAFORMA ZOOM

INFORME ECONOMICO DE TESORERIA

DE LA ASTYSOREP
DE CUENTA A PLAZO FlJO
BANCO CONTINENTAL: ACTUAL
1. APERTURA DE CONTRATO A PLAZO FIJO S/.462,155.33 (F.l.)

INICIO 04/11/2022 HASTA EL 30/10/2023

N2 DE CUENTA 0011-0101-34-0300055728 (FONDO DE INVERSION)

TASA DE INTERES ANUAL 7.10%

MONTO TOTAL INTERESES AL VENCIMIENTO S/. 32,813.03

2. APERTURA DE CONTRATO A PLAZO FIJO S/.982,003.42 (F.R.)
INICIO 04/11/2022 HASTA EL 30/10/2023

N2 DE CUENTA 0011-0101-34-0300055752 (FONDO DE RESERVA)

TASA DE INTERES ANUAL 7.10%

MONTO TOTAL INTERESES AL VENCIMIENTO S/. 69,722.24

COOPERATIVA PACIFICO:

1. RENOVACION DE CONTRATO A PLAZO FIJO S/.949,218.12 (F.R.)
INICIO 25/12/2021 HASTA EL 15/12/2023

N2 DE CUENTA 0600085-1-3-001 (FONDO DE RESERVA)

TASA DE INTERES POR DOS ANOS 4.25%

MONTO TOTAL INTERESES AL VENCIMIENTO S/. 82,398.07

2. RENOVACION DE CONTRATO A PLAZO FlJO S/.383,969.13 (F.R.)
INICIO 03/03/2022 HASTA EL 26/02/2023

N2 DE CUENTA 0600085-1-3-005 (FONDO DE RESERVA)

TASA DE INTERES POR DOS ANOS 3.25%

MONTO TOTAL INTERESES AL VENCIMIENTO S/. 12,479.00




CONSEJO DE VIGILANCIA

Los integrantes del Consejo de Vigilancia vienen sesionando dos veces al
mes, tal como esta contemplado en el Art. 54° del Estatuto de la ASTYSOREP, a fin
de fiscalizar todas las actividades y/o compras que ha realizado el Consejo
Directivo durante su periodo de gestion de Julio a Diciembre del 2022.

Como ente fiscalizador, el Consejo de Vigilancia mensualmente verifica y
fiscaliza la parte contable a cargo del Tesorero, los libros a cargo del Secretario
General, pago de beneficios a cargo del Vocal de Asistencia Social y préstamos a
cargo del Vicepresidente.

El Consejo de Vigilancia estd presente en todas las aperturas de carta
declaratoria, fiscalizando y observando el justo y normal desarrollo, y verificando
qgue se cumpla la ultima voluntad del asociado, previo cumplimiento de los
requisitos y el previo dictamen del Asesor Legal.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA PRESENCIAL
(Eleccion de la Junta Electoral 2022)

Dando cumplimiento al Articulo 25° inciso “d” del Estatuto vigente, el dia
28 de Setiembre del 2022 se llevé a cabo la Asamblea General Ordinaria presencial
en el Saldn Principal de la Asociacién Circulo Militar de Supervisores, Técnicos y
Suboficiales del EP (ACM-STS) de la sede de Chorrillos, habiéndose nombrado a los
siguientes Asociados:

- Presidente: Tco J “R” Julio Ipanaque Valverde
- Secretario: Tco 1ra “R” Sergio Ojeda GOmez
- Vocal: Tco 1ra José Victor Guerra Sotelo

La citada Junta Electoral ejercié sus funciones desde el 01 oct al 31 dic 2022
y concluird con juramentar a los nuevos érganos de gobierno el 31 Ene 2023 en el
Aniversario de la Asociacion.

w .4

LLEVADO A CABO EL 28 DE SETIEMBRE DEL 2022
EN EL LOCAL DE LA ACM-STS - CHORRILLOS




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA PRESENCIAL DEL 15 DE DICIEMBRE 2022
(Aprobacion del Proyecto de Presupuesto y Planes de Desarrollo para el afio

2023)

En cumplimiento al Art. 25° inciso “c” del Estatuto vigente, el dia 15 de
diciembre del 2022 se llevd a cabo la Asamblea General Ordinaria Presencial en el
local de la Asociacién Nacional de Sub Oficiales en Situacién Militar de Retiro de
las Fuerzas Armadas y Policia (ANSORFAP) sito en la Av. Alejandro Tirado N° 125 —
Sta. Beatriz, teniendo como Agenda: “Conocer y Aprobar el Proyecto de
Presupuesto y Planes y Desarrollo para el Ejercicio del afio 2023”, la misma que se
llevé a cabo en primera convocatoria a las 14:30 hrs. y a las 15:00 hrs en segunda
convocatoria, en la Orden del Dia el Sefior Tesorero dio inicio a su exposicion,
siendo aprobado por amplia mayoria, se contd con una asistencia de 100
asociados, una vez finalizada la Asamblea se hizo entrega de un (01) panetdn a
todos los asociados asistentes.

LLEVADO A CABO EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2022
EN EL LOCAL DE ANSORFAP — STA. BEATRIZ

CELEBRACION DEL DIA DEL EJERCITO
DIA 08 DE DICIEMBRE DEL 2022

La ASTYSOREP cumpliendo con la aprobacion de la Actividades Anuales
programadas para el afio 2022, el dia 08 de diciembre, se realizé un Paseo y
Almuerzo para los asociados y esposas en el Club Los “Angeles de Chaclacayo”
habiendo organizado seis (06) puntos de embarque, siendo los siguientes:

- CTSan Juan de Miraflores: 02 buses
- Urbanizacién Palomares: 01 bus
- Fuerte Hoyos Rubio: 01 bus
- Villa Militar Matellini: 01 bus

- Res. Crl. J. Inclan — Héroes San Juan: 02 buses
- Plaza Norte: 01 bus
Los buses partieron en forma simultanea desde las 09:00 hrs, llegando
aproximadamente a las 10:30 hrs, donde posteriormente hubo una
pequefia recepcién y se entregd un refrigerio, posteriormente el Sefior
Presidente Rubén Quincho Barrera dio las palabras de bienvenida,
concluyendo con el brindis correspondiente, luego se ofrecié un almuerzo
y bebidas, la tarde se amenizo con una pequefia orquesta, habiendo
guedado satisfechos todos los asistentes; retornando a las 17:00 hrs. Fue
una tarde de sano esparcimiento en contacto con la naturaleza, lo que
motivo la alegria de los asociados y sus sefioras esposas que se
reencontraron con compafieros después de mucho tiempo.

B - ==

PASEO Y ALMUERZO POR EL DIA DEL EJERCITO
REALIZADO EN EL CLUB “LOS ANGELES” DE CHACLACAYO




ENTREGA DE VALES DE PAVO

La ASTYSOREP en concordancia con el Art. 5° inciso “a” del Estatuto
vigente viene proporcionando a sus asociados a nivel nacional la entrega de un
(01) ticket de pavo San Fernando de siete (07) kg, la campafa de entrega se inicio
desde el dia lunes 05 de diciembre 2022 por intermedio de sus coordinadores en
las diferentes filiales y en los departamentos que no existen se contd con el apoyo
de asociados en forma voluntaria lo que hizo posible la entrega del citado ticket,
el mismo que tiene vigencia para su recojo hasta el 31 de octubre 2023.
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EL ASOCIADO LUIS ALBERTO VERA FERNANDEZ RECIBIENDO
SU VALE DE PAVO POR PARTE DEL DELEGADO DE SULLANA
CARLOS SEGUNDO AGUILAR MORENO

ASAMBLEA GENERAL DE ELECCIONES 18 DE DICIEMBRE 2022
(Eleccion del Consejo Directivo y Consejo de Vigilancia Periodo 01 Feb 2023 al

31 Ene 2026)

La Junta Electoral nombrada llevo a cabo las Elecciones Generales el dia 18
de diciembre 2022 y se realizé en el 2do piso de la AMUTSEP, Jr. Prolongacion
Leticia N° 1018 — Cercado de Lima. Dicho evento se inicié desde las 09:00 hrs. hasta
las 16:00 hrs. desarrollandose en forma normal y sin problemas.

Se presento una (01) lista para el Consejo Directivo y dos (02) listas para el Consejo
de Vigilancia, al término del escrutinio salieron electas la siguiente lista:
CONSEJO DIRECTIVO

Lista N° 1, conformada por:

Presidente: Antonio Ricaldi Cajahuanca
Vice-Presidente: Manuel Sarmiento Poma
Tesorero: Félix Laura Soldrzano
Secretario General: Efrain Cardenas Bravo
Vocal Asist. Social: Macario Zanabria Asto
Suplente: Juan Diaz Salazar

CONSEJO DE VIGILANCIA
Lista “A”, conformada por:

Presidente: Luis Antonio Matta Hernandez
Secretario: Hugo Alfredo Bolafios Loa
Vocal: Dante Ramirez Mendoza
Suplente: Samuel Victor Romani Porras




SERVICIOS ASISTENCIALES DE JULIO A DICIEMBRE 2022

ASOCIADOS FALLECIDOS DE JULIO A DICIEMBRE 2022

El Consejo Directivo de la Asociacion de Supervisores, Técnicos y Sub Oficiales en Situacion
de Retiro del Ejército del Perd (ASTYSOREP), tiene el penoso deber de comunicar el sensible
fallecimiento de nuestras asociadas y asociados, haciendo llegar a sus familiares nuestras

DENOMINACION JUL AGO SET ocT Nov DIC TOTAL
658 |HOSPITALIZACION 1,175 4,475 5,300 3,375 3,375 3,750 21,450.00

DIAS 47 179 212 135 135 150 1549
658 |CIRUGIAMAYOR 3,600 1,200 4,800 3,000 4,800 3,000 20,400.00

CASOS 6 2 8 5 8 5 72
658 |VELATORIO 3,600 2,400 1,200 4,800 3,600 2,400 18,000.00

CASOS 6 4 2 8 6 4 67
658 | GASTOS SEPELIO 12,606.70 9,200.00 8,418.59 16,100 13,800 8,625 68,750.29

CASOS 6 4 4 7 6 4 67
659 |OFRENDAS FLORALES 90.00 100.00 240.00 100.00 - 530.00

CASOS 1 1 4 1 11
659 | CARTAS DECLARATORIAS

CASOS

IMPREVISTOS - - - - - - -

TOTALES 21,071.70 17,275.00 19,818.59 27,515.00 25,675 17,775 129,130.29

RESUMEN DE PAGOS DE JULIO A DICIEMBRE 2022

658.1 HOSPITALIZACION
658.2 CIRUGIA MAYOR
658.3 VELATORIO

658.4 GASTOS DE SEPELIO
658.5 OFRENDAS FLORALES

658.6 CARTAS DECLARATORIAS

S/ 21,450.00
20,400.00
18,000.00
68,750.29

530.00

TOTALS/.  129,130.29

SOLICITUDES DE PRESTAMOS OTORGADOS A LOS ASOCIADOS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Ne DE MESES CANTIDAD DE MONTO

ORDEN SOLICITUDES
1 JUL 69 155,100.00
2 AGO 68 142,700.00
3 SET 84 184,800.00
4 OCT 68 155,400.00
5 NOV 68 157,200.00
6 DIC 102 241,100.00

TOTAL 857 1,036,300.00

sinceras condolencias.

N/O GRADO APELLIDOS Y NOMBRES FALLEC.
01 SO 2 REBAZA YULI, JOSE 01JUL
02 TCOJS VARGAS CHAVEZ, LUCIO 09 JUL
03 SO1 TEJEDA CAMPOS, MELITON 20JUL
04 TCO3 HUAMANI TORIBIO, TEODOR 27 JUL
05 TCO 2 CALLUCHI CERON, SANTIAGO 07 AGO
06 TCO1 HILARIO BARRERA, SILVINO 12 AGO
07 TCO 3 REATEGUI RIOS, MIGUEL 16 AGO
08 SO1 PEZO LOPEZ, OSWALDO 20 AGO
09 TCO 2 AMESQUITA CARPIO, CESAR RAUL 23 AGO
10 SRA. YATACO LENGUA VDA. DE FRANCO, JULIA BERTHA 09 SET
11 SO1 CAVERO CAVERO, WALTER ENRIQUE 17 SET
12 TCO 2 MACEDO YUCRA, ARTURO CIPRIANO 28 SET
13 SO 2 DIAZ DELGADO, JOSE MANUEL 10 OCT
14 SRA. JIMENEZ OLIVA, CONSUELO 12 OCT
15 TCOJ MORALES MOSCOSO, MOISES 15 OCT
16 TCOJ GELDRES CERNA, ALFREDO ALEXIS 22 0CT
17 TCO 3 BOYER REYES, LEONARDO ANGEL 300CT
18 TCO 2 GAMERO ORELLANA, JULIO ALBERTO 04 NOV
19 TCO 2 POSTIGO RIVAS, CARLOS EUSEBIO 15 NOV
20 TCO1 RUEDA HONORES, JOSE EUSEBIO 13 DIC
21 SRA. PALOMINO CEDILLO VDA. DE GONZALES, FARAH 19 DIC

ESPOSAS

N/O ESPOSA APELLIDOS Y NOMBRES FALLEC.
01 SRA. CARRION DE HERRER, REGINA RENEE 01JUL
02 SRA. IBERICO SANTILLANA DE GONZALEZ, DORITA 01 AGO
03 SRA. AGURTO IBARCENA DE CHAPORNAN, RIDIA ESTHER 18 OCT
04 SRA. SILVA ALBURQUEQUE DE GINES, TERESA IDA 24 NOV
05 SRA. ALVAREZ VELA DE QUISPE, NATALIA 10 DIC
06 SRA. GIRON DE PINEDO, ANGELICA AMPARO 28 DIC




